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НОВОКУЗНЕЦКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

от 15 ноября 2011 года № 324-МНПА     

Об установлении Перечня муниципальных должностей 
и должностей муниципальной службы Новокузнецкого 
муниципального района, на которые распространяются 
ограничения, установленные статьей 12 Федерального 
закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции»
Принято Новокузнецким районным 

Советом народных депутатов

15 ноября 2011 года
1. Установить Перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы Новокузнецкого муниципального района, на которые распространяются ограничения, установленные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»:

1) муниципальные должности Новокузнецкого муниципального района:

а) глава Новокузнецкого муниципального района;

б) председатель Новокузнецкого районного Совета народных депутатов;

в) председатель контрольно-счетной комиссии Новокузнецкого муниципального района;

2) должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Новокузнецкого муниципального района:

а) первый заместитель главы Новокузнецкого муниципального района;

б) заместитель главы Новокузнецкого муниципального района;

в) советник главы Новокузнецкого муниципального района;

г) пресс-секретарь главы Новокузнецкого муниципального района;

д) управляющий делами;

е) начальник управления;

ж) председатель комитета;

з) заместитель начальника управления;

и) заместитель председателя комитета;

к) начальник самостоятельного отдела;

л) начальник отдела в управлении, комитете;

м) консультант-советник;

н) заведующий сектором;

о) инспектор;

п) главный специалист;

р) ведущий специалист;

с) специалист 1-й категории.

2. Установить, что гражданин, замещавший должность, включенную в установленный пунктом 1 настоящего Решения Перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы Новокузнецкого муниципального района, в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы:

1) имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

2) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом 1 пункта 2 настоящего Решения, сообщать работодателю сведения о последнем месте замещения муниципальной должности, месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

3. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

И. о. Главы Новокузнецкого района                                                           А. И. Сурнин

